I:titut3 Comprensivo Statale
Francesco Riso

Via Manzoni, 2 - 90040 1 dal x,
ISOLA DELLE FEMMINE '*
TEL. 091/8679278 * L
E-mail: paic834001@istruzione.it * 4k
PEC: paic834001@pec.istruzione.it *

http://www.icfrancescoriso.edu.it

C.M. PAIC834001 - C.F. 97154380824 Regione Siciliana Unione Europea
Codice Univoco Ufficio: UFGZV1

ISTSC_PAIC834001.A00F8C4.REGISTRO PROTOCOLLO.U.0000075.07-01-2025

Ai Sigg. Genitori degli alunni dell’l.C. “F. Riso”
LORO SEDI

Oggetto: Comunicazione alle famiglie, sciopero per I'intera giornata del 10 GENNAIO 2025, & previsto uno
sciopero generale proclamato da CSLE (CONFEDERAZIONE SINDACALE LAVORATORI EUROPERI.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Sciopero generale proclamato da: CSLE.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il 10 GENNAIO 2025 per I'intera giornata. Sciopero del personale docente, educativo
ed Ata, delle scuole di ogni ordine e grado.

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
CSLE:
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

Un aumento piu oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata
dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolini e igiene sanitaria su alunni
"D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede
pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata
del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti
Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del
personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambini

legge regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA
per intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I' intera
giornata dell'utente.
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VOTI

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

CSLE 0,00

b) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto
non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti

c) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a. s. e dell’a. s.
precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione:

USB-USB PUBBLICO IMPIEGO-FI

Precedenti azioni di sciopero | Data Tipo di sciopero| Solo | Con altre sigle | % adesione | % adesione
A.S. sindacali nazionale nella scuola
2023-2024 25.09.2024 | Nazionale X - 0,06 0,00

d) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e possibile
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure
adottate per la riorganizzazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Anna Maria Tarallo
Firma digitale conforme alle disposizioni dettate
dalla normativa vigente (CAD, artt. 24-37)

We prepare for

TRINITY TRINITY |ROCK

COLLEGE LONDON COLLEGELONDON. L POP
Eng[ish Qua[ifications Registered Exam Centre 59060 Regiiernd L Coie 52060




		2025-01-07T14:09:28+0100
	ANNA MARIA TARALLO


		2025-01-07T14:11:40+0100
	I.C.S. FRANCESCO RISO




