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                                                                                                                         Al personale   dell’Istituzione scolastica 

                                                                                                                                           Alla sezione Albo online 
Alla sezione Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I2.1-2022-941-P-7352 

CUP: G64D22003690006 

 
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale 
scolastico sulla trasformazione digitale. 

 

 

 

AVVISO selezione per il reclutamento Esperto Interno Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 
222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 
4 – Componente 1 – del PNRR - finanziamento euro 2000,00 

 
Titolo del progetto Animatore digitale: formazione del personale interno 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018; 

 
VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8.03.1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il Decreto legislativo del 16/04/1994, n. 297 “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di 
istruzione” 
 
VISTA la L. 107 del 13.07.2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino 
delle disposizioni legislative vigenti”; 
 
VISTI gli articoli 5 e 7 del D.Lgs n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione 
e sulla possibilità di conferire incarichi individuali ad esperti di comprovata   competenza; 

 
VISTO il PTOF di questa Istituzione scolastica; 

 

VISTO l’articolo 2 D.M. Pubblica Istruzione 11 agosto 2022, nr. 222 che prevede Azioni di coinvolgimento degli 

animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1“Didattica digitale integrata e formazione alla 
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transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 del PNRR; 

 

VISTE le delibere di adesione al progetto del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto;  

 

VISTA la candidatura inoltrata sull’apposita piattaforma Futura scuola il 14.11.2022 con il seguente codice 

identificativo 7352.0; 

 

VISTA la nota prot. 24917 del 27 /02/2023 di autorizzazione del progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 
2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del  

Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR assunta a prot.n.2263 del 01/03/2023 
 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n°13525 del 27/12/2022; 
 
CONSIDERATA l’esigenza di individuare, tra i docenti attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, 
un esperto interno "animatore digitale” per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024 cui  affidare lo svolgimento 
di attività di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attività di formazione di personale scolastico, 
realizzate con modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base 
dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il 
potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola 
futura". 
 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 
 

per il reclutamento di un ESPERTO INTERNO Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, 
articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR - finanziamento euro       d2000,00 in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del 
seguente progetto 
 

Titolo Progetto Destinatari Ore 

Unlocking Creativity: Enhancing 
Classroom Learning with Canva 

Docenti Scuola Infanzia e Primaria 12 

Obiettivo Progetto: 

Fornire ai docenti della scuola primaria e dell'infanzia gli strumenti e le 
competenze necessarie per utilizzare Canva, piattaforma di progettazione 
grafica online, in modo efficace e creativo. I partecipanti impareranno a 
creare risorse didattiche coinvolgenti, a supportare la narrazione visiva nei 
processi di insegnamento e apprendimento, e a integrare l'uso di strumenti 
di comunicazione visiva all'interno dei loro piani di lezione. 
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Titolo Progetto Destinatari Ore 

Boosting Educational Engagement 
through Canva for Secondary 

Education 
Docenti Scuola Secondaria I grado 12 

Obiettivo Progetto: 

Percorso formativo per docenti di scuola secondaria di primo grado che mira 
a esplorare le potenzialità dell'applicazione di Canva per stimolare la 
creatività e l'interesse degli studenti. Gli insegnanti partecipanti acquisiranno 
competenze nell'utilizzo di Canva per la creazione di risorse educative 
coinvolgenti, quali presentazioni, grafici, mappe concettuali e altro ancora. Si 
farà riferimento all’integrazione dell’IA per la progettazione didattica. 

 
Titolo Progetto Destinatari Ore 

Digitizing School Operations Personale amministrativo 13 

Obiettivo Progetto: 

Il progetto mira a fornire al personale amministrativo della scuola le 
competenze necessarie per utilizzare Google Workspace in modo efficace. 
Questo comprende la gestione dei documenti, la comunicazione interna ed 
esterna, la collaborazione in tempo reale e la gestione dei calendari. Gli 
obiettivi includono l'ottimizzazione del flusso di lavoro, la riduzione dei tempi 
di risposta e la promozione della collaborazione e dell'efficienza nel team. 

 
Art.1 - Compiti di pertinenza del docente Esperto 
L’Esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi nelle 5 aree di 
competenza del DIGCOM 2.1, e collabora nella conduzione di tutte le attività del progetto. Pertanto: 

• predispone, in collaborazione con gli altri esperti, una programmazione dettagliata dei contenuti e degli 

interventi che dovranno essere attuati per la promozione della cultura digitale per ciascuna area del 

DIGCOM 2.1 

• collabora con la segreteria per un’efficace ed efficiente gestione del progetto; 

• si impegna a svolgere le ore previste dal progetto in orario extracurricolare e a riportare l’elenco delle 

attività svolte; 

• si impegna a consegnare relazioni finali sulle attività svolte 

• si impegna a informarsi in merito al piano DIGCOM 2.1; 

• si impegna a redigere il time sheet 

 
Art. 2 – Compenso e durata dell’incarico 
Il compenso è fissato nella quota di € 2000,00, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali,   per un totale di 

circa 37 (36,48) ore di formazione del personale scolastico. 

Le ore di formazione dovranno essere svolte nell’anno scolastico 2023/2024. 

Il compenso verrà liquidato previo rendiconto dell’attività e relazione finale al termine del progetto. 

In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, l’esperto sarà tenuto al recupero della  

 

prestazione non svolta entro il termine finale del progetto e nell’a.s di riferimento. In caso di impossibilità di 
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recupero, l’importo sarà ridotto nella misura corrispondente. 

Il compenso sarà erogato previo effettivo svolgimento delle attività e consegna del time sheet e tutto 

quant’altro necessario ai fini della rendicontazione. 

 
Art. 3 – Criteri di ammissione 
Il candidato dovrà avere: 

- buone capacità di comunicazione, collaborazione e interazione di gruppo; 
- comprovata esperienza di formatore in corsi rivolti alla formazione delle competenze professionali 

destinatarie del presente intervento, o in percorsi formativi di livello universitario. 
 
Inoltre, il candidato dovrà: 

a. essere in possesso della Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’unione Europea; 
b. godere dei diritti civili e politici; 
c. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

d. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
e. non essere nella condizione di incompatibilità o in conflitto di interesse con l’Incarico specifico e la 

professione svolta; 
f. aver preso visione e sottoscrivere il Codice del comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al DPR 

62/2013; 
g. essere in possesso di Laurea triennale e magistrale o V.O. 

 

Art. 4 - Prestazione del servizio 
La prestazione del servizio in oggetto dovrà essere resa successivamente al conferimento dell’incarico. 
L’incarico avrà la durata dalla data della nomina fino alla conclusione del progetto.  

Art. 5 – Requisiti competenze  
I requisiti per partecipare alla selezione sono, oltre a quelli generali previsti per coloro che svolgono attività 
all’interno delle istituzioni scolastiche, i seguenti: 
- competenze certificate nell’ambito dell’animazione digitale. 

L’esperto dovrà assicurare la conduzione delle attività formative nel rispetto delle seguenti indicazioni : 
• tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto seguendo il calendario 

concordato con il Dirigente Scolastico; 
• rendere disponibile l’eventuale materiale formativo utilizzato, in formato digitale; 
• coordinare la propria attività formativa con il referente del progetto; 
• mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati; 
• documentare l’attuazione dell’attività di formazione, producendo la relazione finale e/o eventuali altri 

documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso. 
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Art. 6 – Compenso orario previsto e durata dell’incarico 
I compensi sono quelli previsti dalla normativa vigente e commisurati in funzione alle ore di attività effettivamente 
svolte e documentate, 54,83 euro/ora lordo stato (comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, 
assicurazione, ecc...) corrispondente a 41,32 euro lordo dipendente, più oneri a carico dell’amministrazione, per 
ciascuna ora di insegnamento frontale. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto o il singolo 
modulo di pertinenza verrà effettivamente svolto e l’operatore riceverà una retribuzione proporzionale alle ore 
effettivamente prestate. L’incarico avrà durata sino agli adempimenti finali richiesti. Le attività di cui al presente 
avviso saranno svolte a distanza o nei plessi dell’I.C. “Francesco Riso” Via Manzoni 2, Isola delle Femmine (PA) - 
90040. 
 

Art. 7 – Modalità di presentazione delle candidature 
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo, dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico 
e pervenire all’ufficio di segreteria, entro le ore 12,00 del giorno 18/03/2024. 
Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione:  

- PEO al seguente indirizzo: paic834001@istruzione.it 

- PEC al seguente indirizzo paic834001@pec.istruzione.it  

 
Non saranno tenuti in considerazione invii successivi di integrazione e/o modifica. Non si terrà conto, inoltre, delle 
istanze pervenute oltre il termine fissato. La domanda deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo “Francesco Riso” di Isola delle Femmine (PA), con l’indicazione, in oggetto, “SELEZIONE INTERNA 
PERSONALE ESPERTO – PNSD “Animatore digitale: formazione del personale interno” 
Alla domanda devono essere allegati: 

- istanza di partecipazione (Allegato 1); 

- curriculum vitae in formato europeo; 

- scheda di valutazione (Allegato 2) debitamente compilata;  

 
Le domande prodotte e i relativi allegati devono essere sottoscritti dal candidato, pena l’esclusione dalle procedure 
di selezione. Le domande che risultassero incomplete o prive del CV non verranno prese in considerazione. 
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i 
titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del contratto. L’aspirante dovrà 
assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

 

Art. 8 – Valutazione delle domande e approvazione della graduatoria 
La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico. 
A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formulazione della graduatoria che diverrà definitiva 
il 7° giorno dalla data di pubblicazione all’albo e sul sito della scuola. Trascorso tale arco temporale — entro il quale 
sono ammessi reclami — il provvedimento diventa definitivo e si procede al conferimento dell’incarico. A parità di 
punteggio prevale il candidato più giovane. 
 
 

mailto:paic834001@istruzione.it
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IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
Dott.ssa Anna Maria Tarallo 

Firma digitale conforme alle disposizioni dettate 
dalla normativa vigente (CAD, artt. 24-37) 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. lgs 196/2003e del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dai  candidati 
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Art. 10 – Pubblicità 

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante diffusione interna e pubblicazione all’albo 
della scuola. 
 
Allegati e parti integranti del presente Avviso:  

- Allegato 1: Istanza di partecipazione; 

- Allegato 2: Griglia di valutazione  
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